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АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«НОВОДУГИНСКИЙ РАЙОН» СМОЛЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 24.01.2023  № 12
О внесении изменения в муниципальную программу «Создание условий для эффективного управления муниципальным образованием «Новодугинский район» Смоленской области»

Руководствуясь статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом муниципального образования «Новодугинский район» Смоленской области (новая редакция)

Администрация муниципального образования «Новодугинский район» Смоленской области  п о с т а н о в л я е т:

1. Внести в муниципальную программу «Создание условий для эффективного управления муниципальным образованием «Новодугинский район» Смоленской области», утвержденную постановлением Администрации муниципального образования «Новодугинский район» Смоленской области от 28.01.2014 № 10 (в редакции постановлений Администрации муниципального образования «Новодугинский район» Смоленской области от 06.02.2014 № 20, от 12.02.2014 № 25, от 27.03.2014 № 56, от 31.10.2014 № 140, от 29.01.2015 № 8, от 20.03.2015 № 60, от 13.07.2015 № 110, от 02.10.2015 № 151, от 31.12.2015 № 207, от 25.05.2016 № 93, от 08.11.2016 № 180, от 17.11.2016 № 186, от 06.12.2016 № 192, от 01.03.2017 № 43, от 21.07.2017 № 109, от 28.08.2017 № 125, от 02.02.2018 № 21, от 29.12.2018 № 221, от 30.12.2019 № 222, от 29.12.2020 № 229, от 30.12.2021 № 211, 20.12.2022 № 211), изменение, изложив ее в новой редакции согласно приложению.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы муниципального образования «Новодугинский район» Смоленской области Филиппову Л.П., заместителя Главы муниципального образования «Новодугинский район» Смоленской области – управляющего делами Администрации  муниципального образования «Новодугинский район» Смоленской области Эминову С.Н.

Глава муниципального образования

«Новодугинский район» Смоленской области                                            В.В. Соколов

	Отп. 1 экз. – в дело

Исп. ___________М.Н. Казакова

т. 2-18-06

«____» ___________ 202_ г.

	Разослать:

Финансовое управление, отдел экономики, кадры, бухгалтерия, КДН, Административная комиссия, ЗАГС, Новодугинское отделение ОГБУЗ «Сычевская МРБ»



	Визы:

Е.Л. Рожко              ____________ «______» ___________________ 202_ г.

Д.А. Романова        ____________ «______» ___________________ 202_ г.

С.Н. Эминова         ____________ «______» ___________________ 202_ г.




МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА

«Создание условий для эффективного управления муниципальным образованием «Новодугинский район» Смоленской области»
П А С П О Р Т

муниципальной программы «Создание условий для эффективного управления муниципальным образованием «Новодугинский район» Смоленской области» 
                                1. Основные положения

	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Администрация муниципального образования «Новодугинский район» Смоленской области

	Период реализации
	первый этап 2014-2022 годы

второй этап 2023-2025 годы

	Цели муниципальной программы 
	Создание условий для функционирования органов местного самоуправления муниципального образования «Новодугинский район» Смоленской области

	Направления (подпрограммы)
	Развитие и совершенствование кадрового потенциала, обеспечивающего эффективное функционирование и развитие местного самоуправления;

Осуществление государственных полномочий;
Обеспечение организационных условий для реализации муниципальной программы; Целевая подготовка специалистов

	Объемы финансового обеспечения за весь период реализации
	Средства федерального, областного и местного бюджета всего: 233277,014 тыс. рублей, в том числе:

год начала реализации  муниципальной программы – базовый год 2014 год – 13 341,4 тыс. руб.,

2015 год – 16 785,782 тыс. руб.,

 2016 год – 19 218,5 тыс. руб.,

 2017 год – 20 015,5 тыс. руб.;
 2018 год – 20 340,2 тыс. руб.;
2019 год – 20 718.4 тыс. руб.;

2020 год –  21521,9 тыс. руб.;

 2021 год – 22862,5 тыс. руб.;

 2022 год – 23619,324 тыс. руб., 

 2023 год – 23976, 830 тыс. руб., 

2024 год – 15423, 830 тыс. руб., 

2025 год – 15452, 830 тыс. руб.




2. Показатели муниципальной программы 

	Наименование показателя, единица измерения
	Базовое значение показателя

2022
(в году, предшествующем очередному финансовому году)
	Планируемое значение показателя 



	
	
	очередной финансовый год

(2023 год)
	1-й год планового периода

(2024 год)
	2-й год планового периода

(2025 год)

	1
	2
	3
	4
	5

	Эффективность созданных условий для органов местного самоуправления муниципального образования «Новодугинский район» Смоленской области; да (нет)
	да
	да
	да
	да

	Минимизация количества муниципальных служащих муниципального образования «Новодугинский район» Смоленской области и лиц, замещающих муниципальные должности муниципального образования «Новодугинский район» Смоленской области, привлеченных к ответственности за совершение коррупционных правонарушений, чел.
	0
	0
	0
	0

	Исполнение субвенций и субсидий на реализацию отдельных государственных полномочий, %
	100
	100
	100
	100

	Заочное обучение работников органов местного самоуправления, лиц, состоящих в кадровом резерве для замещения должностей муниципальной службы, работников муниципальных учреждений, чел.
	0
	0
	0
	0

	Получение дополнительного профессионального образования посредством курсов повышения квалификации, краткосрочных семинаров работников, чел. 
	13
	5
	5
	5

	Информирование населения об административной ответственности за совершение административных правонарушений
	да
	да
	да
	да

	Рассмотрено материалов административной комиссией
	19
	20
	25
	30

	Вынесено предупреждений административной комиссией
	3
	3
	3
	3

	наложено штрафов административной комиссией, ед./тыс. руб.
	16/23
	17/25
	22/25
	27/27

	Количество заседаний кдн
	24
	24
	24
	24

	Рассмотрено материалов кдн
	29
	29
	28
	28

	Вынесено предупреждений кдн
	15
	15
	16
	16

	наложено штрафов кдн
	14
	14
	12
	12

	Сведения о несовершеннолетних, состоящих на профилактическом учете кдн
	1
	2
	2
	3

	Сведения о семьях, состоящих на профилактическом учете кдн
	9
	10
	10
	10

	Проведение комплексной и последовательной социальной политики, разработка системы мер, стимулирующей повышение рождаемости и создание максимально благоприятных условий для молодых семей
	да
	да
	да
	да

	Количество заключенных браков
	51
	52
	53
	54

	Количество разводов
	33
	33
	33
	32

	Актов о рождении
	32
	32
	33
	34

	Актов о смерти
	131
	131
	131
	130

	Число студентов медицинских ВУЗов, заключивших договора с ОГБУЗ «Сычевская МРБ», которым осуществляется выплата стипендии
	1
	2
	2
	2


3.Структура муниципальной программы

	№
п/п
	Задача структурного элемента
	Краткое описание ожидаемых эффектов от реализации задачи структурного элемента
	Связь с показателями*

	1
	2
	3
	4

	1. Комплекс процессных мероприятий "Развитие и совершенствование кадрового потенциала, обеспечивающего эффективное функционирование и развитие местного самоуправления"

	
	Ответственный за выполнение комплекса процессных мероприятий: Администрация муниципального образования «Новодугинский район» Смоленской области (заместитель Главы  муниципального образования «Новодугинский район» Смоленской области)

	1.1.
	Создание условий для функционирования органов местного самоуправления муниципального образования
	Развитие и совершенствование кадрового потенциала
	получение дополнительного профессионального образования посредством курсов повышения квалификации, краткосрочных семинаров работников

	
	
	
	

	2. Комплекс процессных мероприятий "Осуществление государственных полномочий"

	
	Ответственный за выполнение комплекса процессных мероприятий: Администрация муниципального образования «Новодугинский район» Смоленской области (заместители Главы  муниципального образования «Новодугинский район» Смоленской области)

	2.1.
	Реализация полномочий в соответствии с закона Смоленской области от 29.04.2006 N 43-з "О наделении органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов Смоленской области государственными полномочиями по созданию административных комиссий в муниципальных районах и городских округах Смоленской области»,
	Реализация переданных государственных полномочий органам местного самоуправления
	Информирование населения об административной ответственности за совершение административных правонарушений

	2.2.
	Реализация полномочий в соответствии с законом Смоленской области от 31.03.2008 N 24-з "О наделении органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов Смоленской области государственными полномочиями по созданию и организации деятельности комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав"
	
	проведение комплексной и последовательной социальной политики

	2.3
	Реализация полномочий в соответствии с законом Смоленской области от 02.10.2006 N 111-з "О наделении органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов Смоленской области отдельными государственными полномочиями на государственную регистрацию актов гражданского состояния",
	
	проведение комплексной и последовательной социальной политики

	3. Комплекс процессных мероприятий "Обеспечение организационных условий для реализации муниципальной программы"

	Ответственный за выполнение комплекса процессных мероприятий: Администрация муниципального образования «Новодугинский район» Смоленской области

	3.1
	обеспечение функций органов местного самоуправления
	Финансовое обеспечение администратора муниципальной программы
	эффективность созданных условий для органов местного самоуправления муниципального образования «Новодугинский район» Смоленской области

	

	4. Комплекс процессных мероприятий "Целевая подготовка специалистов"

	
	Ответственный за выполнение комплекса процессных мероприятий: Администрация муниципального образования «Новодугинский район» Смоленской области

	4.1
	Обеспечение квалифицированными медицинскими кадрами Новодугинского отделения областного государственного бюджетного учреждения здравоохранения «Сычевская межрайонная больница»
	создание условий для привлечения и закрепления медицинских кадров для работы в Новодугинском отделении ОГБУЗ «Сычевская МРБ»
	закрепление медицинских кадров для работы в Новодугинском отделении ОГБУЗ «Сычевская МРБ»

	
	
	
	


Финансовое обеспечение  муниципальной программы

	Источник финансового обеспечения
	Объем финансового обеспечения по годам реализации (тыс. рублей)

	
	Всего 
	очередной финансовый год
	1-й год планового периода
	2-й год планового периода

	1
	2
	3
	4
	5

	В целом по  муниципальной программе,

в том числе:
	54853,49
	23 976, 83


	15 423, 83


	15 452, 83



	федеральный бюджет
	2343,09
	781,030


	781, 030


	781, 03



	областной бюджет
	2251,3
	717,3
	752,5
	781,5

	местный бюджет
	50259,1
	22 478, 5


	13 890, 3


	13 890,3

	внебюджетные средства
	0
	0
	0
	0


В 2022 году расходы по муниципальной программе "Создание условий для эффективного управления муниципальным образованием "Новодугинский район" Смоленской области" составили 23619324,96 руб. В том числе: Комплекс процессных мероприятий "Развитие и совершенствование кадрового потенциала, обеспечивающего эффективное функционирование и развитие местного самоуправления" - получение дополнительного профессионального образования работников органов местного самоуправления и работников муниципальных учреждений – 15 тыс. руб.

 Осуществление государственных полномочий 1473370 руб. (расходы на осуществление переданных полномочий Российской Федерации на государственную регистрацию актов гражданского состояния (расходы на обеспечение функций государственных органов) – 784890 руб. (федеральный бюджет), расходы на реализацию государственных полномочий по созданию административных комиссий в муниципальных районах и городских округах Смоленской области в целях привлечения к административной ответственности – 344300 руб. (областной бюджет), расходы на реализацию государственных полномочий по созданию и организации деятельности комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав – 344180 руб. (областной бюджет).  Комплекс процессных мероприятий "Обеспечение организационных условий для реализации муниципальной программы"- 22106954,96 руб. (расходы на обеспечение функций органов местного самоуправления - 17656051,03 руб., расходы по оценке недвижимости, признание прав и регулирование отношений по государственной и муниципальной собственности, расходы, связанные с управлением муниципальной собственностью 150000 руб., пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности, должности муниципальной службы (муниципальные должности муниципальной службы)  4300903,93 руб.). Комплекс процессных мероприятий "Целевая подготовка специалистов" – 24000 руб.
Раздел 1. Стратегические приоритеты в сфере реализации муниципальной программы.

Стратегическими приоритетами в сфере реализации муниципальной программы являются повышение эффективности и прозрачности муниципального управления, соблюдение бюджетного законодательства, финансовое и нормативно-правовое обеспечение целей, определенных муниципальной программой, обеспечение финансирования всех принятых обязательств, обеспечение результативности деятельности областных государственных бюджетных учреждений, качественное формирование муниципальных заданий.

Целью муниципальной программы является создание условий для функционирования органов местного самоуправления муниципального образования.

Эффективность муниципального управления непосредственно связана с реализацией обозначенных целей, достижением заданных и наилучших результатов с использованием утвержденного объема бюджетных средств.

Администрацией муниципального образования «Новодугинский район» Смоленской области (далее также – Администрация) проводится работа по привлечению финансовых, материальных ресурсов, их эффективному использованию для организации обеспечения деятельности Администрации по реализации полномочий в соответствии с федеральным и областным законодательством.

В муниципальном образовании «Новодугинский район» Смоленской области (далее также – муниципальное образование) создана комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав, которая является постоянно действующий коллегиальный орган системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних.

В составе комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав полномочия на постоянной основе осуществляет 1 специалист, который является ответственным секретарем соответствующей комиссии.

Также в муниципальном образовании создана административная комиссия, в составе которой осуществляет полномочия на постоянной основе 1 специалист, который является секретарем административной комиссии.

Администрацией проводится работа по организации награждения граждан Российской Федерации, постоянно проживающих на территории муниципального образования, наградами и почетными званиями.

Профессиональная переподготовка и повышение квалификации муниципальных служащих муниципального образования осуществляются в предусмотренной законодательством об образовании форме обучения с отрывом или без отрыва от муниципальной службы и с использованием возможностей дистанционных образовательных технологий. 

Лица, впервые принятые на муниципальную службу, направляются на повышение квалификации в приоритетном порядке по истечении испытательного срока или шести месяцев после поступления на службу.

Среди муниципальных служащих проводятся мероприятия по профилактике коррупционных и иных правонарушений, планомерная и целенаправленная работа по предупреждению (профилактике) коррупционных правонарушений среди лиц, замещающих муниципальные должности в Администрации, а также лиц, замещающих должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования.

В соответствии с федеральным законодательством на территории муниципального образования создана необходимая нормативная правовая база по противодействию коррупции. 

В Администрации создана и функционируют комиссия по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов, а также назначены лица, ответственные за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений.

Во исполнение Указа Президента Российской Федерации от 01.07.2010 № 821 «О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов» создана Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Администрации муниципального образования «Новодугинский район» Смоленской области и урегулированию конфликтов интересов.

Для обеспечения социально-экономического развития муниципального образования необходимо создавать условия для повышения эффективности деятельности органов местного самоуправления муниципального образования, их мобилизации на внедрение инновационных подходов к управлению.

 Необходимость решения проблемы обеспечения медицинскими кадрами Новодугинского отделения ОГБУЗ «Сычевская МРБ» обусловлена следующими причинами:

- укомплектованность штатного расписания: составила врачами (по физическим лицам) – 41,9 %; средними медработниками – 71,5 % (по физическим лицам) от потребности;

- отсутствием целевого распределения врачей после окончания медицинских ВУЗов;

- отсутствием целевого распределения средних медицинских работников после окончания средних учебных заведений (медицинских колледжей, училищ);

- оттоком медицинских работников в другие медицинские учреждения области и за ее пределы;

- преимущественно платным обучением в медицинских ВУЗах.

Раздел 2. Сведения о региональном проекте

Мероприятия, связанные с реализацией региональных проектов, в муниципальной программе отсутствуют.
Раздел 3. Сведения о ведомственном проекте

       Мероприятия, связанные с реализацией ведомственных проектов, в муниципальной программе отсутствуют.

Раздел 4. Паспорта комплексов процессных мероприятий
ПАСПОРТ

комплекса процессных мероприятий

 "Развитие и совершенствование кадрового потенциала, обеспечивающего эффективное функционирование и развитие местного самоуправления"
Общие положения
	Ответственный за выполнение комплекса процессных мероприятий
	Администрация муниципального образования «Новодугинский район» Смоленской области (заместитель Главы  муниципального образования «Новодугинский район» Смоленской области)

	Связь с муниципальной программой 
	Муниципальная программа «Создание условий для эффективного управления муниципальным образованием «Новодугинский район» Смоленской области»


Показатели реализации комплекса процессных мероприятий 

	№ п/п
	Наименование показателя реализации 
	Единица измерения
	Базовое значение показателя реализации (к очередному финансовому году)
	Планируемое значение показателя реализации на очередной финансовый год и плановый период

	
	
	
	
	очередной финансовый год
	1-й год планового периода
	2-й год планового периода

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1
	эффективность созданных условий для органов местного самоуправления муниципального образования «Новодугинский район» Смоленской области
	да (нет)
	да
	да
	да
	да

	2
	минимизация количества муниципальных служащих муниципального образования «Новодугинский район» Смоленской области и лиц, замещающих муниципальные должности муниципального образования «Новодугинский район» Смоленской области, привлеченных к ответственности за совершение коррупционных правонарушений 
	чел.
	0
	0
	0
	0

	3
	Исполнение субвенций и субсидий на реализацию отдельных государственных полномочий
	%
	100
	100
	100
	100

	4
	Заочное обучение работников органов местного самоуправления, лиц, состоящих в кадровом резерве для замещения должностей муниципальной службы, работников муниципальных учреждений
	чел.
	0
	0
	0
	0

	5
	получение дополнительного профессионального образования посредством курсов повышения квалификации, краткосрочных семинаров работников 
	чел.
	13
	5
	5
	5

	
	
	
	
	
	
	


ПАСПОРТ

комплекса процессных мероприятий

«Осуществление государственных полномочий»

Общие положения
	Ответственный за выполнение комплекса процессных мероприятий
	Администрация муниципального образования «Новодугинский район» Смоленской области (заместители Главы  муниципального образования «Новодугинский район» Смоленской области)

	Связь с муниципальной программой 
	Муниципальная программа «Создание условий для эффективного управления муниципальным образованием «Новодугинский район» Смоленской области»


Показатели реализации комплекса процессных мероприятий 

	№ п/п
	Наименование показателя реализации 
	Единица измерения
	Базовое значение показателя реализации (к очередному финансовому году)
	Планируемое значение показателя реализации на очередной финансовый год и плановый период

	
	
	
	
	очередной финансовый год
	1-й год планового периода
	2-й год планового периода

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1
	Информирование населения об административной ответственности за совершение административных правонарушений
	да, нет
	да
	да
	да
	да

	2
	Рассмотрено материалов административной комиссией
	ед. 
	19
	20
	25
	30

	3
	Вынесено предупреждений административной комиссией
	ед.
	3
	3
	3
	3

	4
	наложено штрафов административной комиссией
	ед.
	16
	17
	22
	27

	5
	Количество заседаний кдн
	ед.
	24
	24
	24
	24

	6
	Рассмотрено материалов кдн
	ед.
	29
	29
	28
	28

	7
	Вынесено предупреждений кдн
	ед.
	15
	15
	16
	16

	8
	наложено штрафов кдн
	ед.
	14
	14
	12
	12

	9
	Сведения о несовершеннолетних, состоящих на профилактическом учете кдн
	ед.
	1
	2
	2
	3

	10
	Сведения о семьях, состоящих на профилактическом учете кдн
	ед.
	9
	10
	10
	10

	11
	Проведение комплексной и последовательной социальной политики, разработка системы мер, стимулирующей повышение рождаемости и создание максимально благоприятных условий для молодых семей
	да, нет 
	да
	да
	да
	да

	12
	Количество заключенных браков
	ед.
	51
	52
	53
	54

	13
	Количество разводов
	ед.
	33
	33
	33
	32

	14
	Актов о рождении
	ед.
	32
	32
	33
	34

	15
	Актов о смерти
	ед.
	131
	131
	131
	130


ПАСПОРТ

комплекса процессных мероприятий

«Обеспечение организационных условий для реализации муниципальной программы»

Общие положения

	Ответственный за выполнение комплекса процессных мероприятий
	Администрация муниципального образования «Новодугинский район» Смоленской области

	Связь с муниципальной программой 
	Муниципальная программа «Создание условий для эффективного управления муниципальным образованием «Новодугинский район» Смоленской области»


Показатели реализации комплекса процессных мероприятий 

	№ п/п
	Наименование показателя реализации 
	Единица измерения
	Базовое значение показателя реализации (к очередному финансовому году)
	Планируемое значение показателя реализации на очередной финансовый год и плановый период

	
	
	
	
	очередной финансовый год
	1-й год планового периода
	2-й год планового периода

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1
	Эффективность созданных условий для органов местного самоуправления муниципального образования «Новодугинский район» Смоленской области
	да, нет
	да
	да
	да
	да


ПАСПОРТ

комплекса процессных мероприятий

«Целевая подготовка специалистов»

Общие положения

	Ответственный за выполнение комплекса процессных мероприятий
	Администрация муниципального образования «Новодугинский район» Смоленской области

	Связь с муниципальной программой 
	Муниципальная программа «Создание условий для эффективного управления муниципальным образованием «Новодугинский район» Смоленской области»


Показатели реализации комплекса процессных мероприятий 

	№ п/п
	Наименование показателя реализации 
	Единица измерения
	Базовое значение показателя реализации (к очередному финансовому году)
	Планируемое значение показателя реализации на очередной финансовый год и плановый период

	
	
	
	
	очередной финансовый год
	1-й год планового периода
	2-й год планового периода

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	Число студентов медицинских ВУЗов, заключивших договора с ОГБУЗ «Сычевская МРБ», которым осуществляется выплата стипендии
	чел. 
	1
	2
	2
	2


Раздел 5. Оценка применения мер государственного регулирования в части налоговых льгот, освобождений и иных преференций по налогам и сборам в сфере реализации муниципальной программы.

Меры государственного и муниципального регулирования в части налоговых льгот, освобождений и иных преференций по налогам и сборам в сфере реализации муниципальной программы не предусмотрены.

Раздел 6. Сведения о финансировании структурных элементов муниципальной программы.

СВЕДЕНИЯ

о финансировании структурных элементов   муниципальной программы «Создание условий для эффективного управления муниципальным образованием «Новодугинский район» Смоленской области» 
	№ п/п
	Наименование
	Участник муниципальной программы 
	Источник финансового обеспечения (расшифровать)
	Объем средств на реализацию  муниципальной программы на очередной финансовый год и плановый период (тыс. рублей)

	
	
	
	
	всего
	очеред-ной финан-совый год
	1-й год плано-вого перио-да
	2-й год плано-вого периода


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	 Региональный проект «Наименование»

	 Ведомственный проект «Наименование»

	 Комплекс процессных мероприятий «Развитие и совершенствование кадрового потенциала, обеспечивающего эффективное функционирование и развитие местного самоуправления»

	1.1.
	Организация получения дополнительного профессионального образования работников органов местного самоуправления и работников муниципальных учреждений
	Администрация
	Местный бюджет
	0
	0
	
	

	Итого по комплексу процессных мероприятий 
	
	
	
	
	
	

	Комплекс процессных мероприятий «Осуществление государственных полномочий»

	2.1.
	Расходы на осуществление переданных полномочий Российской Федерации на государственную регистрацию актов гражданского состояния (расходы на обеспечение функций государственных органов)
	Администрация
	Федеральный бюджет 
	2343,09
	781,030


	781, 030


	781, 03



	2.2.
	Расходы на реализацию государственных полномочий по созданию административных комиссий в муниципальных районах и городских округах Смоленской области в целях привлечения к административной ответственности
	Администрация
	областной бюджет
	1125,8
	358,7
	376,3


	390,8


	
	Расходы на реализацию государственных полномочий по созданию и организации деятельности комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав
	Администрация
	областной бюджет
	1125,5
	358,6
	376, 2

	390,7

	Итого по комплексу процессных мероприятий 
	
	
	4594,39
	1 498,33 
	1 533, 53


	1 562, 53

	Комплекс процессных мероприятий «Обеспечение организационных условий для реализации муниципальной программы»

	3.1
	  Расходы на обеспечение функций органов местного самоуправления
	Администрация
	Местный бюджет
	45561,1
	17 780, 5


	13 890 ,3
	13 890, 3



	
	Расходы по оценке недвижимости, признание прав и регулирование отношений по государственной и муниципальной собственности, расходы, связанные с управлением муниципальной собственностью
	Администрация
	Местный бюджет
	150
	150


	
	

	
	Пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности, должности муниципальной службы (муниципальные должности муниципальной службы)
	Администрация
	Местный бюджет
	4500
	4 500 
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Итого по комплексу процессных мероприятий
	Администрация
	Местный бюджет
	50211,1
	22 430, 5


	13 890, 3


	13 890,3

	Комплекс процессных мероприятий «Целевая подготовка специалистов»

	Стипендии студентам, обучающимся по очной форме в медицинских организациях, осуществляющих образовательную деятельность, и заключивших договор c Новодугинским отделением областного государственного бюджетного учреждения здравоохранения «Сычевская межрайонная больница»
	Администрация
	Местный бюджет
	48
	48
	
	

	Итого по комплексу процессных мероприятий
	
	
	48
	48
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Всего по  муниципальной программе
	
	54853,49
	23 976, 83


	15 423, 83


	15 452. 83
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