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АДМИНИСТРАЦИЯ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

"НОВОДУГИНСКИЙ РАЙОН"

СМОЛЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

ФИНАНСОВОЕ УПРАВЛЕНИЕ

215240, с. Новодугино, ул. 30 лет Победы, д. 2 

факс: 8 (48138) 2-20-31

http://www. novodugino.admin-smolensk.ru 

е-mail: novodug@admin.sml, novodug-adm@yandex.ru
от « 10 » января 2018  № 7
	Главе муниципального образования

«Новодугинский район»

Смоленской области

В.В. Соколову


Уважаемый Владимир Валентинович!

Информация
о проведенных контрольных мероприятиях за  2017 год
1. За период с 15 мая по 23 июня 2017г. в  соответствии  с положением и требованиями ст. 266.1, ст. 269.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации, п. 1 Плана контрольных мероприятий Финансового управления Администрации муниципального образования «Новодугинский район» Смоленской области на 2017 год, приказом Финансового управления Администрации муниципального образования «Новодугинский район» Смоленской области от 04 мая № 14  менеджером-ревизором Финансового управления Администрации муниципального образования «Новодугинский район» Смоленской области Зверевой Любовью Николаевной проведена проверка финансово-хозяйственной деятельности в Муниципальном казенном учреждении культуры «Новодугинский историко-краеведческий музей им. В.В. Докучаева».

Начальник Отдела по культуре и спорту - Кольцов Александр Леонидович,
Директор музея - Григорьева Елена Александровна.

Главный бухгалтер – Новикова Нина Михайловна.

Проверка бухгалтерских документов проведена за период 2015-2016гг.

Установлены следующие нарушения:

1) не разработано Положение или иной нормативный документ о порядке использования корпоративных банковских карт;

2)  в первичных учетных документах, в инвентарных карточках нефинансовых активов отсутствовала краткая индивидуальная характеристика объекта; 

3)  не все документы, которыми оформлены проверяемые операции, зарегистрированы своевременно. В августе 2015 года  на основании первичных документов, отражена информация об операциях, совершенных в феврале, марте, мае, июне 2015г.
         Информация о принятых мерах по устранению нарушений и замечаний предоставлена.  
2. За период с 29 июня по 21 июля 2017г. в  соответствии приказом Финансового управления Администрации муниципального образования «Новодугинский район» Смоленской области от 23 июня № 20 проведена проверка финансово-хозяйственной деятельности в Администрации Новодугинского сельского поселения Новодугинского района Смоленской области.

Глава муниципального образования Новодугинское сельское            поселение Новодугинского района Смоленской области - Иванов Владимир Валерьевич.

Главный бухгалтер - Иванова Елена Аркадьевна.

Проверка бухгалтерских документов проведена за период 2015-2016гг.

Нарушений не выявлено.

3. За период с 25 июля по 23 августа 2017г. в  соответствии приказом Финансового управления Администрации муниципального образования «Новодугинский район» Смоленской области от 18 июля № 26 проведена проверка финансово-хозяйственной деятельности в Муниципальном казенном учреждении дополнительного образования «Новодугинский дом детского творчества».
Начальник Отдела по образованию – Козлова Елена Владимировна,
Директор – Игнатенкова Ольга Георгиевна,
Руководитель МКУ «Централизованная бухгалтерия» – Березина Татьяна Николаевна.

Проверка бухгалтерских документов проведена за период 2015-2016гг.

Установлены следующие нарушения:

       1) не разработано Положение или иной нормативный документ о порядке использования корпоративных банковских карт;
2) к платежным поручениям не приложены реестры на перечисления заработной платы на банковские карты сотрудников.

   3) принятые к учету первичные учетные документы не систематизируются в хронологическом порядке  накопительным способом  с отражением в регистрах бухгалтерского учета: журнале операций расчетов с безналичными денежными средствами, журнале операций расчетов с поставщиками и подрядчиками. 

4) в приказах, устанавливающих компенсационные и стимулирующие доплаты, не указываются конкретные пункты локальных нормативных актов, регламентирующих оплату труда.

5) в приказах о приеме на работу не указываются: размер оплаты,  период   выплат. 
6)  лицевые счета (без первой страницы),  не заверены  руководителем (главным бухгалтером), не проставлено количество листов и не скреплены печатью, нет описи.

7) авансовые отчеты принимались к учету с незаполненными строками, графами и обязательными реквизитами:

8)  в инвентарных карточках нефинансовых активов отсутствует краткая индивидуальная характеристика объекта, заводские и серийные номера вычислительной, бытовой техники и оргтехники.
9) в составе основных средств числятся: окна ПВХ, металлические двери, которые ранее установлены  взамен устаревших. 

10) переплата по оплате труда - 9805,31руб.

11) недоплата по оплате труда - 5077,01руб.

  Информация о принятых мерах по устранению нарушений и замечаний предоставлена.  

4. За период с 03 октября по 03 ноября 2017г. в  соответствии приказом Финансового управления Администрации муниципального образования «Новодугинский район» Смоленской области от 26 сентября № 33 проведена проверка финансово-хозяйственной деятельности в Администрации Высоковского сельского поселения Новодугинского района Смоленской области.
Глава муниципального образования Высоковское сельское поселение Новодугинского района Смоленской области - Тихомиров Александр Витальевич,
Главный бухгалтер – Пашкова Ольга Ивановна.
Проверка бухгалтерских документов проведена за период 2015-2016гг.

Установлены следующие нарушения:

1)  в приходных и расходных ордерах  не указывается «Приложение» – не перечисляются прилагаемые первичные и другие документы с указанием их номеров и дат составления. В расходном ордере № 17 от 28.04.2015г., расходном ордере № 22 от 11.06.2015г. не указан документ, удостоверяющий личность получателя денежных средств.

2) кассовая книга ведется по форме 0310004, необходимо по форме 0504514.

 3)  неэффективно использованы средства местного бюджета на общую сумму – 2 009,81 руб.(штрафы, пени).
4) в карточках-справках не заполняются: стаж работы, сведения об использовании отпусков.

 5) первичная документация по начислению оплаты труда за 2015г. находится в отдельной папке под скрепкой, листы  не пронумерованы, не прошнурованы, количество листов не заверены руководителем  (главным бухгалтером)  и не скреплены печатью.

   6)  выдача наличных денег под отчет производилась при непогашенной задолженности подотчетным лицом по ранее полученной под отчет сумме наличных денег, авансовые отчеты предоставлялись с нарушением сроков.
7) эксплуатационная норма бензина для списания расходов на нужды учреждения  не установлена должным образом (Распоряжение Минтранса России от 14.03.2008г. № АМ-23-р).

          8) во всех ведомостях на отпуск нефтепродуктов отражено общее количество заправленного бензина, а не отдельно по каждой автомашине. 

9) во всех путевых листах не заполняется время выезда из гаража, время возвращения в гараж, допускаются частые исправления при оформлении путевых листов.

          10) в путевых листах  допускается отражение показателей остатков бензина, находящихся в топливных баках автомобилей, которые значительно превышают предельно допустимые объемы топливных баков, указанные в технических характеристиках соответствующих автомобилей.

         11) в журнале выдачи путевых листов не заполнены графы: спидометр при возвращении, время выезда, спидометр при заезде, время возврата, остаток ГСМ при возврате, заправка ГСМ, исправен или нет автомобиль.

      12) журнал выдачи путевых листов не пронумерован, не прошнурован, количество листов не заверено руководителем  (главным бухгалтером)  и не скреплен печатью.

13) в первичных учетных документах, в инвентарных карточках нефинансовых активов отсутствует краткая индивидуальная характеристика объекта, заводские и серийные номера вычислительной, бытовой техники и оргтехники.
     14) не все документы зарегистрированы своевременно. В журнале операций № 4, за октябрь 2016 года отражена информация об операциях, совершенных в  марте, мае, июне, июле, августе. В журнале операций № 4 за декабрь 2016 года отражена информация об операциях, совершенных в январе, феврале,  марте, мае, июне, июле.

15) не внесены изменение в Учетную  политику в связи с изменением законодательных актов.

16) Учетная политика, Главная книга, бюджетная смета, бюджетная отчетность, договоры, муниципальные контракты, оборотные ведомости по НА, инвентаризационные описи (сличительные ведомости), инвентарные карточки учета ОС, путевые листы  за 2015, 2016гг., находятся в папке под скрепкой, не пронумерованы, не прошнурованы, количество листов не заверено руководителем  (главным бухгалтером)  и не скреплены печатью.

  Информация о принятых мерах по устранению нарушений и замечаний предоставлена.  

5. За период с 20 ноября по 21 декабря 2017г. в  соответствии приказом Финансового управления Администрации муниципального образования «Новодугинский район» Смоленской области от 10 ноября № 37 проведена проверка финансово-хозяйственной деятельности в Муниципальном казенном учреждении дополнительного образования «Новодугинская Детско-юношеская спортивная школа».
Начальник Отдела по образованию – Козлова Елена Владимировна,
Директор – Марков Игорь Юрьевич,
Руководитель МКУ «Централизованная бухгалтерия» – Березина Татьяна Николаевна.

Проверка бухгалтерских документов проведена за период 2015-2016гг.

Установлены следующие нарушения:

       1) не разработано Положение или иной нормативный документ о порядке использования корпоративных банковских карт;
2) в приходных и расходных ордерах  не указывается «Приложение» – не перечисляются прилагаемые первичные и другие документы с указанием их номеров и дат составления, не указана корреспонденция счетов, код целевого назначения.

3) к платежным поручениям не приложены реестры на перечисления заработной платы на банковские карты сотрудников.
   4) в приказах, устанавливающих компенсационные и стимулирующие доплаты, не указываются конкретные пункты локальных нормативных актов, регламентирующих оплату труда.

5) в приказах о приеме на работу не указываются: размер оплаты. 
          6) отсутствуют приказы по выплате компенсации за неиспользованный отпуск (на Егорову Н.П., Легчилина В.А.)

7) не заключен срочный трудовой договор с Архиреевой Г.В. на замещение временно отсутствующего сотрудника.

8)  первая страница карточки-справки отсутствует. 
9) директором Учреждения не своевременно предоставляются первичные учетные документы в МКУ «Централизованная бухгалтерия»  для начисления заработной платы, списания МЗ.

10) первичные учетные документы,  авансовые отчеты принимались к учету с незаполненными строками, графами и обязательными реквизитами. 
11) авансовые отчеты предоставлялись с нарушением сроков.

12) для подтверждения и обоснования расхода ГСМ отсутствует  второй экземпляр путевого листа или его копия (доставка команды учащихся для участия в областном слете).
  13) в первичных учетных документах, в инвентарных карточках нефинансовых активов отсутствует краткая индивидуальная характеристика объекта, заводские и серийные номера  оргтехники.
14) к проверке не представлены документы, подтверждающие обоснованность расходов  на приобретение призов и подарков: отсутствуют приказы руководителя о проведении соревнований (10.09.2016г., 10.12.2016г.),   отсутствуют списки (ведомости) победителей соревнований, которым были вручены призы (10.09.2016г., 17-18.06.2016г.), положение (регламент) (10.12.2016г.), фотоотчет.

15) призы и подарки не учитываются на забалансовом счете 07 «Награды, призы, кубки и ценные подарки».

16)  аналитический учет призов и подарков не ведется в карточке количественно-суммового учета материальных ценностей (форма № 0504041).

17) в Учетной политике отсутствуют нормативные документы, регламентирующие порядок оформления и списания призов и подарков. 
18) переплата по оплате труда – 3 592,75 руб.

  Информация о принятых мерах по устранению нарушений и замечаний будет предоставлена в срок до 21 января 2018 года.  

Начальник Финансового управления
                Е.Л. Рожко 

Исп. Л.Н. Зверева

Тел.2-18-09
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