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АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«НОВОДУГИНСКИЙ РАЙОН» СМОЛЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 30.12.2021 № 206
О внесении изменения в  муниципальную программу «Развитие добровольчества (волонтерства) в муниципальном образовании «Новодугинский район» Смоленской области» 
Руководствуясь статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом муниципального образования «Новодугинский район» Смоленской области (новая редакция)

Администрация муниципального образования «Новодугинский район» Смоленской области п о с т а н о в л я е т:

1. Внести в  муниципальную программу «Развитие добровольчества (волонтерства) в муниципальном образовании «Новодугинский район» Смоленской области», утвержденную постановлением Администрации муниципального образования «Новодугинский район» Смоленской области  от 17.10.2019 №149, изменение,  изложив её в новой редакции согласно приложению.
2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы муниципального образования «Новодугинский район» Смоленской области Л.П.Филиппову, и.о. начальника отдела по образованию Администрации муниципального образования «Новодугинский район» Смоленской области Е.Г. Ичетовкину.
Глава муниципального образования 

«Новодугинский район» Смоленской области

      
                    В.В. Соколов
	Отп. 1 экз. – в дело

Исп. ___________Ю.П.Королева
т. 2-18-67
"___"___________ 2021  г.


	Разослать:
Отдел по образованию;

Отдел экономики;

Фининсовому управлению


Визы:

С.Н.Эминова         ____________  «______»   ___________________   __________

Е.Л. Рожко             ____________ « ______»  ___________________    _________
Е.Г. Ичетовкина  ____________ «_______»  ___________________   __________

                  Утверждена

постановлением Администрации

   муниципального образования

       «Новодугинский район»

          Смоленской области

    от 30.12.2021 № 206
МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
«Развитие добровольчества (волонтерства) в муниципальном образовании «Новодугинский район» Смоленской области»  
С.Новодугино
2021
ПАСПОРТ

муниципальной программы

«Развитие добровольчества (волонтерства) в муниципальном образовании «Новодугинский район» Смоленской области»  
	Администратор муниципальной программы
	Администрация муниципального образования «Новодугинский район» Смоленской области

	Исполнители основных мероприятий муниципальной программы
	Администрация муниципального образования «Новодугинский район» Смоленской области,  отдел по образованию Администрации муниципального образования «Новодугинский район» Смоленской области (далее - отдел по образованию), образовательные организации (далее – ОО).

	Цель муниципальной программы
	Вовлечение в добровольческую (волонтерскую) деятельность граждан всех возрастов, проживающих на территории муниципального образования «Новодугинский район» Смоленской области

	Целевые показатели реализации муниципальной программы
	- увеличение доли граждан, вовлеченных в добровольческую деятельность в муниципальном образовании «Новодугинский район» Смоленской области к 2024 году до 3,9 % (350 человек);
-увеличение количества добровольцев Новодугинского района, зарегистрированных в единой информационной системе «Добровольцы России», к 2024 году до 350 человек;
-увеличение количества координаторов волонтерского движения, прошедших обучение, к 2024 году до 3;
           

	Сроки (этапы) реализации муниципальной программы
	Один этап, 2019-2024 годы

	Объемы ассигнований муниципальной программы (по годам реализации и в разрезе источников финансирования)
	Общий объем финансирования Программы составляет 100,0 тыс. рублей: 

2019 – 0 тыс. руб., 

2020 – 0 тыс. руб.,

2021 – 0 тыс. руб.

2022 –100,0 тыс. руб.

2023 – 0 тыс. руб.

2024 – 0 тыс. руб.

 Источник финансирования Программы – бюджет муниципального образования «Новодугинский район» Смоленской области

	Ожидаемые результаты реализации

муниципальной программы
	- увеличение доли граждан, вовлеченных в добровольческую деятельность в муниципальном образовании «Новодугинский район» Смоленской области;
-увеличение количества добровольцев Новодугинского района, зарегистрированных в единой информационной системе «Добровольцы России»;

-увеличение количества координаторов волонтерского движения, прошедших обучение.



1. Общая характеристика социально-экономической сферы реализации муниципальной программы

В обществе всегда были люди, для которых способом самореализации, связи и общения была помощь другим людям. Волонтерство - деятельность по своей природе просоциальная в целевом, процессуальном, содержательном, технологическом компонентах. Включаясь в волонтерскую деятельность, человек стремится на безвозмездных основах повлиять на трансформацию современного ему общества, сделать его лучше.
В декабре 2016 года Президент Российской Федерации призвал автономную некоммерческую организацию «Агентство стратегических инициатив по продвижению новых проектов» (далее - Агентство стратегических инициатив) и Общественную палату Российской Федерации предметно поддержать волонтерские движения и некоммерческие организации. Президент Российской Федерации поручил указанным организациям разработать план мероприятий по развитию волонтерского движения. План мероприятий по развитию волонтерского движения в Российской Федерации был утвержден Заместителем Председателя Правительства Российской Федерации 5 июля 2017 года № 4723п-П44. 
По поручению Президента Российской Федерации Агентством стратегических инициатив в 2018 году разработан стандарт поддержки волонтерства, который распространен для реализации во всех регионах Российской Федерации.
По результатам заседания Государственного совета Российской Федерации
 27 декабря 2018 года принят перечень поручений, согласно которому органам исполнительной власти субъектов Российской Федерации необходимо в срок
 до 1 сентября 2019 года обеспечить ряд мероприятий по развитию добровольчества, в том числе разработку межведомственных программ развития добровольчества, формирование системы ресурсных центров по поддержке добровольчества, внедрить стандарт развития добровольчества.

Кроме того, развитие добровольчества включено в федеральный проект «Социальная активность» национального проекта «Образование».
В целях выполнения поручений Президента Российской Федерации, реализация федерального проекта «Социальная активность» в Смоленской области, а так же в Новодугинском районе развитию добровольчества уделяется особое внимание.
В январе 2018 года на базе Смоленского областного государственного бюджетного учреждения культуры «Молодежный центр-музей имени адмирала Нахимова» создан волонтерский центр Смоленской области. В настоящее время он реорганизован в региональный ресурсный центр поддержки добровольчества (далее также – ресурсный центр).

Ресурсный центр является информационным, научно-методическим центром добровольческой (волонтерской) деятельности, содействует подготовке кадров для организации и развития добровольческой (волонтерской) деятельности, вовлечению, поддержке и стимулированию представителей всех категорий граждан для участия в общественно полезной деятельности.

В муниципальном образовании «Новодугинский район» Смоленской области  действует 1 волонтерский штаб.
Важным шагом к выстраиванию системы поддержки добровольчества (волонтерства) стало внедрение единой информационной системы «Добровольцы России» (далее также - система «Добровольцы России»). На 1 января 2019 года в системе «Добровольцы России» зарегистрировано 52 волонтера, проживающих на территории муниципального образования «Новодугинский район» Смоленской области.
На базе закрытого акционерного общества Туристский комплекс «Соколья гора» с 2018 года проводится профильная смена «Областные сборы добровольцев «Волонтеры Смоленщины». С 2018  по 2021  год в ней приняли участие 8 детей   в возрасте от 13 до 17 лет из нашего района.

Большое внимание уделяется социальному волонтерству.  При поддержке Департамента Смоленской области по социальному развитию в Смоленском  областном государственном бюджетном учреждении «Комплексный центр социального обслуживания населения» сложилась определенная система работы по развитию добровольчества и благотворительности, направленная на решение проблем социально не защищенных слоев населения. Так в 2019 году  заключены договоры о социальном партнерстве  между СОГБУ «Комплексный центр социального обслуживания населения» и образовательными организациями.
Ежегодно на территории района проходит благотворительный марафон «Пасхальные дни милосердия» (далее - благотворительный марафон), организуемый Смоленской митрополией Русской Православной Церкви, Администрацией Смоленской области и Администрацией муниципального образования «Новодугинский район» Смоленской области (далее – Администрация).  В благотворительном марафоне ежегодно принимают участие более 20 семей, воспитывающих детей, 
В рамках благотворительного марафона проводятся благотворительные акции, по сбору средств и оказанию гуманитарной помощи малообеспеченным семьям.
Поисковое объединение «Вазуза» входит в состав Смоленской общественной организации «Поисковое объединение «Долг» (региональное отделение общероссийского общественного движения «Поисковое движение  России»). Основной вид деятельности – поисковая работа с целью обнаружения неизвестных воинских захоронений и не захороненных солдат на территории Смоленской области. В его состав входит 10 жителей района.

В результате проводимой работы в Смоленской области и, в частности , в муниципальном образовании «Новодугинский район, наблюдается рост числа граждан, участвующих в добровольческой (волонтерской) деятельности, расширяются масштабы реализуемых ими программ и проектов, происходит самоореализация добровольцев (волонтеров) в различных сферах деятельности.

Участие в волонтерской деятельности предоставляет человеку возможность самореализации и самосовершенствования, возможность почувствовать себя социально значимым и социально полезным.

Вместе с тем для эффективного функционирования системы волонтерского движения необходимо и дальше вести плановую работу по улучшению межведомственного взаимодействия, развитию стимулов для вступления граждан в ряды добровольцев, преодолению дефицита профессиональных кадров для ведения работы по развитию волонтерского движения, вовлечению в эту работу средств массовой информации.

Анализ состояния волонтерского движения выявил следующие проблемы:
- недостаточная степень включенности в процесс волонтерского движения предприятий и организаций, трудовых коллективов;

- недостаточное освещение в средствах массовой информации темы волонтерства;

- недостаточный уровень образования координаторов волонтерского движения.

Решение этих и других проблем предполагается осуществить в рамках муниципальной программы.
Муниципальная программа разработана в соответствии с постановлением Администрации муниципального образования «Новодугинский район «Смоленской области от 31.12.2015 №210
Муниципальная  программа включает мероприятия, направленные на ресурсную поддержку, обучение, нематериальное стимулирование участников добровольческих (волонтерских) инициатив, проведение конкурсов на получение этими участниками различных форм поддержки и вовлечение граждан всех возрастов в добровольческую (волонтерскую) деятельность, а также мероприятия Плана мероприятий по реализации Концепции содействия развитию добровольчества (волонтерства) до 2025 года на территории субъекта Российской Федерации, утвержденного Заместителем Председателя Правительства Российской Федерации Т.А. Голиковой от 20 июня 2019 г. № 5486п-П44.

Муниципальная программа ориентирована на все социальные слои и возрастные группы граждан, имеет открытый характер и доступна для участия в ее реализации бизнеса и образовательных организаций, общественных движений и объединений, граждан с собственными инициативами и проектами.
2. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации муниципальной программы, цели, целевые показатели, описание ожидаемых конечных результатов, сроки и этапы реализации муниципальной программы

Целью муниципальной программы является вовлечение в добровольческую (волонтерскую) деятельность граждан всех возрастов, проживающих на территории муниципального образования «Новодугинский район» Смоленской области.
Задачи программы:
· совершенствование межведомственного взаимодействия в сфере развития добровольческого (волонтерского) движения;
·  создание условий, обеспечивающих востребованность участия добровольческих (волонтерских) организаций и добровольцев (волонтеров) в решении социальных задач, а также повышение признания добровольчества (волонтерства) в обществе; 

·  поддержка деятельности существующих и создание условий для возникновения новых добровольческих (волонтерских) организаций;

· развитие инфраструктуры методической, информационной, консультационной, образовательной и ресурсной поддержки добровольческой (волонтерской) деятельности; 

·  расширение масштабов межсекторного взаимодействия в сфере добровольчества (волонтерства), включая взаимодействие добровольческих (волонтерских) организаций с другими организациями некоммерческого сектора, бизнесом, органами местного самоуправления, государственными и муниципальными учреждениями, средствами массовой информации, религиозными и другими заинтересованными организациями.

Целевые показатели реализации муниципальной программы представлены в приложении № 1 к настоящей программе.
3. Обобщенная характеристика основных мероприятий муниципальной программы и подпрограмм
Перечень программных мероприятий представлен в приложении № 2 к Программе. При условии выполнения исполнителями программных требований можно рассчитывать на:

-увеличение доли граждан, вовлеченных в добровольческую деятельность в муниципальном образовании «Новодугинский район» Смоленской области;
-увеличение количества добровольцев Новодугинского района, зарегистрированных в единой информационной системе «Добровольцы России»;

-увеличение количества координаторов волонтерского движения, прошедших обучение;
4. Обоснование ресурсного обеспечения муниципальной программы 

Объем финансирования мероприятий Программы подлежит ежегодному уточнению при формировании бюджета на очередной финансовый год.

Приложение № 1

к муниципальной программе 

ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ

реализации муниципальной программы 
«Развитие добровольчества (волонтерства) в муниципальном образовании «Новодугинский район»  Смоленской области» 
	       №

     п/п
	         Наименование показателя
	    Единица
   измерения
	     Базовое    

     значение 
   показателей                    (к очередному финансовому году)
	Планируемое значение показателей (на очередной финансовый год и плановый период)

	
	
	
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	       10

	1.
	Доля граждан, вовлеченных в добровольческую деятельность, в муниципальном образовании «Новодугинский район» Смоленской области
	%
	0,5
	0,6
	1,7
	2,2
	2,8
	3,3
	3,9

	2.
	Количество добровольцев муниципальном образовании «Новодугинский район» Смоленской области, зарегистрированных в единой информационной системе «Добровольцы России» 
	чел.
	43
	52
	150
	200
	250
	300
	350

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	3.
	Количество  координаторов добровольцев (волонтеров) муниципального образования «Новодугинский район» Смоленской области по работе в сфере добровольчества и технологий работы с волонтерами на базе образовательных организаций, осуществляющих деятельность в сфере добровольчества 
	чел.
	1
	1
	2
	3
	3
	3
	3


Приложение № 2

к муниципальной программе 

ПЛАН
реализации  муниципальной программы
 «Развития добровольчества (волонтерства) в муниципальном образовании «Новодугинский район» Смоленской области» 

	№ п/п
	Наименование
	Исполни-

тель

мероприятия 

	Источник финансового обеспечения (расшифровать)
	Объем средств на реализацию муниципальной программы на очередной финансовый год и плановый период (тыс. рублей)
	Планируемое значение показателя реализации муниципальной программы на очередной финансовый год и плановый период

	
	
	
	
	всего
	Факт 2019
	очередной финансовый год
(2020)
	1-й год планового периода
(2021)
	2-й год планового периода(2022)
	3-й год планового периода
(2023)
	4-й год планового периода
(2024)
	Факт 2019
	очередной финансовый год (2020)
	1-й год планового периода
(2021)
	2-й год планового периода
(2022)
	3-й год планового периода
(2023)
	4-й год планового периода
(2024)


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17

	Цель 1 муниципальной программы

Вовлечение в добровольческую (волонтерскую) деятельность граждан всех возрастов, проживающих на территории муниципального образования «Новодугинский район» Смоленской области

	Основное мероприятие муниципальной программы

Организация и проведение мероприятий, направленных на увеличение доли граждан, вовлеченных в добровольческую деятельность в муниципальном образовании «Новодугинский район» Смоленской области

	1. Совершенствование нормативного правового регулирования и правоприменительной практики в сфере развития добровольчества

	1.1.
	Определение лиц, ответственных за развитие добровольчества на территории

муниципального образования «Новодугинский район» Смоленской области
	Администрация 
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	2
	2
	2
	2
	2
	2

	1.2
	Подготовка и утверждение муниципального плана развития добровольчества
	Администрация 
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	2. Развитие инфраструктуры поддержки добровольческой деятельности

	2.1
	Организация работы муниципального волонтерского штаба  
	Отдел по образованию
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	3. Развитие механизмов образовательной поддержки добровольческой деятельности

	3.1
	Организация обучения на онлайн - курсах в единой информационной системе «Добровольцы России» волонтеров, организаторов волонтерства, сотрудников отделов Администрации муниципального образования «Нооводугинский район
	Отдел по образованию
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	52
	150
	200
	250
	300
	350

	3.2
	Развитие компетенций добровольцев через участие в обучающих стажировках, а также мероприятиях в качестве волонтеров
	Администрация
	Местный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	3.3
	Участие в областной профильной смене «Областные сборы добровольцев «Волонтеры Смоленщины»
	Администрация, отдел по образованию
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	3.4
	Участие в областном  образовательном профиле «Добровольчество и некоммерческие организации» Регионального образовательного форума «СМОЛА»
	Отдел по образованию
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	4. Реализация мер поощрения и поддержки граждан, участвующих в добровольческой деятельности

	4.1
	Участие в реализации проекта «Персональная карта добровольца Смоленской области»
	Отдел по образованию
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	4.2
	Участие в областном  конкурсе «Будущее Смоленщины» в номинации «За успехи в области добровольчества»
	Отдел по образованию, образовательные организации
	Местный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	4.3
	Участие в областном конкурсе  «Доброволец Смоленщины»
	Отдел по образованию, образовательные организации
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	4.4
	Участие в конкурсе на лучший проект в области гражданско-патриотического воспитания
	Отдел по образованию, образовательные организации
	Местный бюджет
	27,0
	0
	0
	0
	27,0
	0
	0
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	4.5
	Информирование о мерах, направленных на нематериальное поощрение добровольцев
	Отдел по образованию
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	      х
	х
	х
	х
	х
	х

	5. Развитие добровольческой деятельности отдельных категорий граждан

	5.1
	Внедрение целевой модели школьного волонтерского отряда, а также осуществление поддержки социальных проектов, реализуемых детьми и подростками до 18 лет
	Отдел по образованию, образовательные организации 
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	     х
	х
	х
	х
	х
	х

	5.2
	Содействие в проведении уроков, посвященных добровольчеству, в рамках образовательной программы образовательных организаций района
	Отдел по образованию, образовательные организации
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	5.3
	Участие в  методическом сопровождения по участия в конкурсах на предоставление субсидий (грантов), направленных на создание эффективной системы развития добровольчества в школах
	Отдел по образованию, образовательные 

организаци
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	х
	х
	х
	х
	х
	х



	5.4
	Реализация плана мероприятий по привлечению добровольцев к реализации проектов, направленных на трудовое воспитание молодежи
	Отдел по образованию, образовательные 

организаци
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	5.5
	Организация работы по расширению участия волонтеров в сфере гражданско-патриотического воспитания, в том числе в оказании помощи ветеранам Великой Отечественной войны и боевых действий; благоустройстве памятных мест и воинских захоронений, содействие в увековечении памяти
	Отдел по образованию, образовательные организации, Главы сельских поселений
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	5.6
	Организация работы по участию волонтеров в организации акций, посвященных памятным событиям в истории Российской Федерации
	Отдел по образованию, образовательные организации
	Местный бюджет
	20,0
	0
	0
	0
	20,0
	0
	0
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	5.7
	Оказание содействия в регистрации добровольцев в единой информационной системе «Добровольцы России»
	Отдел по образованию
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	6. Содействие реализации отдельных направлений добровольческой деятельности

	6.1
	Вовлечение в добровольческую (волонтерскую) деятельность людей с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов
	Отдел по образованию, образовательные организации
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	6.2
	Содействие в реализации волонтерских проектов, реализуемых в интересах граждан старшего возраста
	Отдел по образованию, образовательные организации
	Местный бюджет
	10,0
	0
	0
	0
	10,0
	0
	0
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	6.3
	Участие в мероприятиях по привлечению волонтеров-наставников к работе по профориентации молодежи, адаптации молодых специалистов на первом (новом) рабочем месте
	Отдел по образованию
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	6.4
	Поддержка деятельности добровольцев в сфере образования, в том числе при формировании волонтерских центров на базе общеобразовательных организаций
	Отдел по образованию, образовательные организации
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	2
	3
	3
	3

	6.5
	Содействие деятельности волонтеров в сфере физической культуры и спорта, в том числе в организации и/или проведении физкультурных и спортивных мероприятий, организации и деятельности объектов спорта, организации и проведении спортивных мероприятий среди лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, пропаганде здорового образа жизни, физической культуры и спорта, вовлечения в добровольческую деятельность известных спортсменов, профессиональных работников сферы физической культуры и спорта
	Отдел по образованию, отдел по культуре и спорту образовательные организации
	Местный бюджет
	2,0
	0
	0
	0
	2,0
	0
	0
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	6.6
	Популяризация лучших практик добровольческих организаций в сфере спорта и физической культуры
	Отдел по образованию, образовательные организации, отдел по культуре и спорту
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	6.5
	Содействие деятельности добровольцев в сфере охраны природы, в том числе в сфере содействия восстановлению природных экосистем, очистки природной среды от мусора, организации раздельного сбора отходов, содействия природоохранной деятельности, формированию экологической культуры и экологического просвещения, участия в охране животного мира, сохранении и восстановлении среды его обитания, выявлению фактов нарушения лесного законодательства
	Отдел по образованию, образовательные организации
	Местный бюджет
	1,0
	0
	0
	0
	1,0
	0
	0
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	6.6
	Популяризация лучших практик добровольческих организаций в сфере охраны окружающей среды
	Отдел по образованию, образовательные организации
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	6.7
	Содействие деятельности добровольцев в сфере предупреждения и ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций, в том числе в части популяризации и освоения с участием добровольцев профилактических мероприятий, направленных на предупреждение чрезвычайных ситуаций и пожаров, основных способов защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций; участия добровольцев в ликвидации пожаров и последствий чрезвычайных ситуаций техногенного и природного характера, развития наставничества, предполагающего участие профессиональных спасателей и работников профессиональной пожарной охраны в обучении спасателей-добровольцев и добровольных пожарных
	Отдел по образованию, образовательные организации
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	6.8
	Популяризация лучших практик деятельности добровольческих организаций в сфере обеспечения безопасности жизнедеятельности населения, повышения гражданской ответственности и реализации прав и обязанностей граждан в области защиты населения от чрезвычайных ситуаций, а также поиска пропавших людей
	Отдел по образованию, образовательные организации
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	6.9
	Реализация методических рекомендаций  в части реализации мер по развитию добровольчества в сфере вопросов, отнесенных к компетенции «Главного управления Министерства Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий 
	Администрация, отдел по образованию
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	6.10
	Популяризация лучших практик деятельности добровольческих организаций в сфере содействия деятельности волонтеров по поиску пропавших людей


	Отдел по образованию
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	6.11
	Популяризация лучших практик добровольческих организаций в сфере помощи участникам дорожного движения, включая вопросы взаимодействия добровольческих организаций с подразделениями Управление Государственной инспекции безопасности дорожного движения Смоленской области
	Отдел по образованию, образовательные организации
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	6.12
	Популяризация лучших практик добровольческих организаций в сфере культуры

	Отдел по образованию, отдел по культуре и спорту, образовательные организации
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	6.13
	Популяризация  лучших практик добровольческих организаций в туристической деятельности и сфере гостеприимства
	Отдел по образованию, отдел по культуре и спорту, образовательные организации
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	6.14
	Реализация мер поддержки деятельности волонтеров в сфере сохранения исторической памяти и гражданско- патриотического воспитания
	Отдел по образованию, образовательные организации
	Местный бюджет
	3,0
	0
	0
	0
	3,0
	0
	0
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	6.15
	Реализация мер по расширению участия волонтеров в оказании адресной помощи ветеранам Великой Отечественной войны (их родственникам) и боевых действий
	Отдел по образованию, образовательные организации
	Местный бюджет
	10,0
	0
	0
	0
	10,0
	0
	0
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	6.16
	Реализация мер по расширению участия волонтеров в благоустройстве памятных мест и воинских захоронений
	Отдел по образованию, образовательные организации, Главы сельских поселений
	Местный бюджет
	2,0
	0
	0
	0
	2,0
	0
	0
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	7. Мониторинг развития добровольческой деятельности

	7.1
	Подготовка ежегодного доклада о добровольчестве (волонтерстве) в муниципальном образовании «Новодугинский район» Смоленской области
	Отдел по образованию
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	7.2
	Оказание  мер поддержки лучшим  добровольцам (волонтерам) 
	Администрация, отдел по образованию
	Местный бюджет
	9,0
	0
	0
	0
	9,0
	0
	0
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	8. Проведение значимых событий 

	8.1
	Участие в  мероприятиях в рамках Дня российских студенческих отрядов
	Отдел по образованию, образовательные организации
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	8.2
	Участие в добровольческих акций в рамках Весенней недели добра
	Отдел по образованию, образовательные организации
	Местный бюджет
	3,0
	0
	0
	0
	3,0
	0
	0
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	8.3
	Участие в областной добровольческой акции в рамках Всероссийской акции «Будь здоров!»
	Отдел по образованию, образовательные организации
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	8.4
	Участие в областной акции в рамках Всероссийской акции «Добровольцы – детям»
	Отдел по образованию, образовательные организации
	Местный бюджет
	4,0
	0
	0
	0
	4,0
	0
	0
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	8.5
	Участие в  акции «Бессмертный полк»
	Администрация, отдел по культуре и спорту, отдел по образованию, образовательные организации
	Местный бюджет
	3,0
	0
	0
	0
	3,0
	0
	0
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	8.6
	Участие в акции «Единый день благоустройства воинских захоронений добровольцами»
	Отдел по образованию, образовательные организации, Главы сельских поселений
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	  0
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	8.7
	Участие в  акции «Свеча памяти»
	Администрация, отдел по культуре и спорту, отдел по образованию, образовательные организации
	Местный бюджет
	1,0
	0
	0
	0
	1,0
	0
	     0
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	8.8
	Участие в областном  Волонтерском  образовательном  квесте
	Отдел по образованию, образовательные организации
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	    0
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	8.9
	Участие в  региональном  этапе Всероссийской акций #СТОПВИЧ/СПИД
	Отдел по образованию, образовательные организации
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	    0
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	8.10
	Организация празднования Дня добровольца (волонтера)
	Администрация, отдел по образованию, образовательные организации
	Местный бюджет
	5,0
	0
	0
	0
	5,0
	0
	   0
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	
	ИТОГО:
	
	Местный бюджет
	100,0
	0
	0
	0
	100,0
	0
	0
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